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CONVOCATORIA PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION CON CARACTER
TEMPORAL POR SUSTITUCION DE OFICIAL EN EDAR AL SERVICIO DE AGUAS DE
ALCAZAR EMPRESA MUNICIPAL SAU

1. OBIJETO DE LA CONVOCATORIA

Se convoca proceso selectivo para un contrato temporal para la sustitucion de una
persona trabajadora con derecho a reserva de puesto de trabajo, conforme dispone el
articulo 15.3 del vigente Estatuto de los Trabajadores y demds concordantes, como
Oficial en el drea de Depuracidn, Estacidon Depuradora de Aguas Residuales (EDAR) de
la aglomeracion urbana Alcazar de San Juan-Campo de Criptana ubicada en el Poligono
Alces s/n del municipio de Alcdzar de San Juan (Ciudad Real).

2. CLASIFICACION DE LA PLAZA

e Denominacién del puesto: Oficial EDAR.

e Area funcional: Operaria.

e Grupo Profesional: G.P. 2A.

e Jornadalaboralyhorario: Jornada completa segun lo establecido en el Convenio
Colectivo y en los calendarios laborales.

e Centro de Trabajo: Estacidon depuradora de aguas residuales ubicada en Alcazar
de San Juan (Ciudad Real).

e Retribuciéon: Segun lo establecido en Convenio Colectivo de Aguas de Alcazar
EMSAU (en adelante Aguas de Alcazar).

3. NUMERO DE PLAZAS QUE SE CONVOCAN CON CARACTER TEMPORAL

Una plaza de Oficial EDAR a jornada completa. Periodo de prueba: Un mes.

4. REQUISITOS EXIGIDOS
Para la admisidn al proceso selectivo y acceso a la realizacion de las pruebas, las

personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

4.1. Nacionalidad y otros:
a) Tener la nacionalidad espafiola.
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b) Tener la nacionalidad de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea
o ser nacional de algin Estado al que, en virtud de la aplicacién de los
Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por el Estado
espafiol, le sea de aplicacion la libre circulacidon de trabajadores/as. También podra
participar el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros
de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus
descendientes y los de su cényuge, siempre, asimismo, que ambos cényuges no estén
separados de derecho, y sean estos descendientes menores de veintiin afios o
mayores de dicha edad dependientes.

c) Asimismo, podran tomar parte las personas extrajeras no incluidas en los
parrafos anteriores con residencia legal en el estado espafol. En este caso,
deberan acreditarlo documentalmente.

d) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

e) No haber sido objeto de despido mediante expediente disciplinario de ninguna

Administracién Publica o entidades que forman parte del sector publico, ni
hallarse en la situacién de inhabilitacién absoluta o especial para el desempeiio
de empleos o cargos publicos por resolucién judicial, cuando se tratara de
acceder a la misma categoria profesional a la que se pertenecia.
En el caso de nacionales de otros Estados, no estar en situacién de inhabilitacion
o situacion equivalente, ni haber sido objeto de sancion disciplinaria o
equivalente que impida en el Estado de procedencia el acceso al empleo publico
en los términos anteriores.

4.2. Titulacidn minima exigida:
v Bachillerato o Ciclo Formativo de Grado Medio, de las ramas de Mecanica,
Electricidad, Electrénica y/o Comunicaciones, o equivalente.

Las condiciones y requisitos minimos exigidos en este apartado deberdn cumplirse en
el momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

5. FUNCIONES DEL PUESTO
Las funciones basicas del puesto, que se llevaran a cabo en el drea de Depuracién, son:

- Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos mecanicos, eléctricos y
electrénicos de las instalaciones (motores eléctricos, bombas hidraulicas,
variadores de frecuencia, grupos de presion, sensores, mantenimiento de
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cuadros eléctricos, etc.).

- Realizacién de tareas en la conservacion y mantenimiento basico de edificios e
instalaciones.

- Trabajos de deteccion de averias electromecanicas, tanto con medios
mecanicos como manuales.

- Lectura de esquemas eléctricos y realizacién de reparaciones en cuadros
eléctricos.
- Puesta en marcha y sustitucion de equipos y sensores.
- Realizaciéon de funciones de automatizacion en las instalaciones:
o Control y gestidn de los sistemas de comunicaciones.
o Implementacion de sefiales digitales y analdgicas.
o Manipulacién del hardware de los autdmatas (cambio de tarjetas,
fuentes de alimentacion, etc.).
o Cargay descarga del software de gestion de los automatas, y
verificacidon de su comunicacién con el SCADA.
- Cualquier otralabor no especificada en los puntos anteriores y que sea requerida
por el servicio, asi como aquellas que le ordenen sus superiores, teniendo en
cuenta el nivel de formacién y especializacién requeridos.

6. PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION. FORMA Y PLAZO

6.1. Las personas interesadas deberdn remitir por correo electrénico
(informacion@aguasdealcazar.com) al area de Administracién de Aguas de
Alcazar, ¢/ Rondilla Cruz Verde, 1 de Alcazar de San Juan (Ciudad Real CP 13600)
la siguiente solicitud:

v' El Curriculum Vitae (CV) detallado, en el que se especifiquen de forma clara
todas aquellas actividades vinculadas con el puesto ofertado que hayan sido
desempeiiadas por el aspirante, los periodos exactos en ellos que se han
llevado a cabo y los puestos de trabajo, organismos y empresas en los que se
hayan desarrollado. Aguas de Alcdzar se reserva el derecho de solicitar
certificados de empresa para confirmar la experiencia establecida.

v’ Copia escaneada de la titulacién exigida en el apartado 4.2 de las presentes

bases.

v’ Copia del Documento nacional de identidad, NIE, pasaporte.

No se valoraran aquellos méritos profesionales que no hayan sido acreditados

documentalmente antes de la finalizacidon de presentacion de solicitudes.
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6.2. Plazo: Las instancias se presentaran en el plazo de 10 dias naturales a contar a

partir del dia siguiente al anuncio de la convocatoria en la web de Aguas de
Alcazar EMSAU  (https://www.aguasdealcazar.com) vy del Excmo.

Ayuntamiento de Alcazar de San Juan (https://alcazardesanjuan.es/).

Los sucesivos anuncios, listados y en general toda la informacidn referida a esta
convocatoria, se publicaran exclusivamente en la web de Aguas de Alcdzar EMSAU
(https://www.aguasdealcazar.com).

Cuando sea necesario, las comunicaciones con las personas aspirantes se realizaran
exclusivamente através de la direccidn de correo electrénico, o complementariamente,
através del nimero de teléfono facilitados por los aspirantes, siendo estos responsables
de que los datos facilitados sean correctos.

La no operatividad de la direccidn de correo electrénico o numero de teléfono de la
persona aspirante durante el proceso selectivo libera de toda responsabilidad a Aguas
de Alcazar.

7. ADMISION DE PERSONAS ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacidn de solicitudes, se publicard la relacién provisional de
aspirantes que cumplen con los requisitos exigidos en el apartado 4, y de aquellos que
hayan sido inicialmente excluidos, con indicacién de la/s causa/s que han motivado su
exclusion.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de tres (3) dias habiles, contados a
partir de la fecha de publicacidn, para poder subsanar si procede las causas que hayan
motivado su exclusion y /o presentar sus alegaciones.

Los aspirantes, que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusidn, seran
definitivamente excluidas.

Unaveztranscurrido este plazo, y analizadas las alegaciones y documentacién aportada,
se publicard una relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, asi como la
composicién del Tribunal de calificacion.
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8. PRUEBA DE SELECCION

Se realizara una entrevista curricular para estimar el Curriculum Vitae presentado y la
adecuacién del candidato al puesto.

9. TRIBUNAL

El Tribunal de Seleccién se conformard por personas designadas por Aguas de Alcazar.
Las personas a las que les corresponda podran delegar o designar suplentes que sera
aprobados por la Presidencia del Tribunal.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para llevar a buen fin el proceso selectivo.

10. PROPUESTA DE CONTRATACION
El Tribunal publicara el/la aspirante seleccionado/a.

Si de la comprobacién de la documentacién se observara inexactitud o falsedad se
resolverd la exclusién del proceso selectivo decayendo la persona interesada en los
derechos e intereses legitimos de contratacién, aun cuando se hubiera aprobado o
superado el proceso selectivo.

Por su parte, el contrato de trabajo se formalizard conforme dispone la normativa
laboral, en virtud del articulo 15.3 del vigente Estatuto de los Trabajadores.

11. RECLAMACIONES

Los aspirantes podran presentar reclamacion en Aguas de Alcazar, en el plazo maximo
de cinco (5) dias naturales desde la publicaciéon de cualquier acto de la presente
convocatoria.

12. PROTECCION DE DATOS

Aguas de Alcazar es la responsable del tratamiento de los datos personales de los
participantes, que seran tratados con la finalidad de llevar a cabo la correcta ejecucion
del proceso selectivo.

Los datos de caracter personal que hubiese aportado para participar en este proceso
selectivo, no seran comunicados a terceros salvo para el cumplimiento de obligaciones
legales.
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En todo caso se estara conforme a lo regulado en materia de proteccion de datos
personales. Asi como los interesados podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion y supresidn, asi como aquellos otros reconocidos en dicha normativa ante
Aguas de Alcazar, ¢/ Rondilla Cruz Verde, 1 Alcazar de San Juan CP 13600 (Ciudad Real).

En Alcazar de San Juan, a la fecha de la firma electrdnica

EL DIRECTOR GERENTE

06261504F Firmado digitalmente
por 06261504F

ALEJANDRO ALEJANDRO BERNAL (R:
BERNAL (R: A13157029)

Fecha: 2026.06.14
A13157029) 21:32:49 +02'00'

Fdo. Alejandro Bernal Salve
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